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ANUNCI 

Vistes les bases i la convocatòria que han de regir el procés selectiu convocat per a la provisió 
d’una plaça de Paleta, Oficial de 2ª Categoria, Subgrup C2, lloc 83 de la RLLT, personal laboral 
fix, mitjançant el sistema de concurs de mèrits, torn lliure, aprovades per Junta de Govern Local 
en sessió ordinària celebrada el dia 5 de desembre de 2022. 

 
Vista la publicació del text íntegre de les bases, al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, 
CVE 2022-11329, de data 15 de desembre de 2022 i modificació de la base 6ª segons 
publicació al BOPT CVE 2024-00536, de 26 de gener de 2024, amb ressenya al DOGC, núm. 
9151 de 26 d’abril de 2024, al tauler d’anuncis de l’Ajuntament i a la web municipal. 
 
Atès que les inscripcions registrades pels aspirants adjunten un formulari anomenat “Relació 
de mèrits” per a que l’aspirant presenti la seva pròpia autoavaluació junt amb els documents 
acreditatius d’aquests mèrits, dels quals el Tribunal fa la comprovació conforme s’ajusta als 
barems establerts a les bases reguladores.  
 
Verificada la documentació aportada per l’aspirant i conclosa la fase de concurs, en Acta de 
data 27 de maig de 2024, el Tribunal ha elevat proposta a l’Alcaldia del resultat, amb les 
puntuacions finals atorgades, donat ha estat un l’únic candidat presentat, aquest serà el que 
accedirà a la plaça convocada. Graella de resultats: 

 

 
 
Mèrits professionals: no s’admet allò no presentat en forma i no acreditat d’acord amb les bases 
segons publicació BOPT CVE 2024-00536, de 26 de gener de 2024.  Poden variar les 
puntuacions de l’experiència professional quan les funcions realitzades no són anàlogues o han 
estat en altres categories diferents a les del lloc de treball objecte de la convocatòria.  
 
En la revisió dels mèrits professionals  el Tribunal acorda que aquells certificats de serveis 
prestats en els quals com a data fi del període hi consti “en vigència”, es prendrà com a data 
de càlcul, la data de tancament del període d’inscripció.  
 
D’altra banda, no seran objecte de valoració els certificats o documents acreditatius que no 
incloguin la informació suficient per poder valorar l’experiència professional, d’acord amb 
l’indicat a l’anunci d’esmena i aclariment de la base 6.b.1 sobre l’acreditació de l’experiència 
professional. 
 
Així mateix i pel que fa als mèrits acadèmics, es planteja la valoració o no d’aquelles formacions 
que pel fet de ser obligades en aquest ens, s’entenia que no havien de puntuar, si bé, quan 
formacions similars han estat presentades per aspirants aliens a aquest ajuntament i es 
considera procedent puntuar-les, és quan sorgeix la qüestió de la incoherència, per tant, a fi de 
prioritzar la igualtat en aquestes situacions, el Tribunal acorda computar tota la formació 
específica d’acord amb les funcions i perfil necessaris per desenvolupar el lloc de treball objecte 
de la convocatòria.   

 
Així mateix, el concurs que no té caràcter eliminatori i d’acord amb el regulat a la disposició 4a 
de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, la convocatòria dels processos selectius d’estabilització 
preveuran per aquelles persones que no puguin optar a cobrir una plaça, la seva inclusió en 
borses de personal funcionari interí o personal laboral temporal específiques. En aquestes 
borses s’integraran aquells candidats/es que havent participat en el procés selectiu 
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corresponent, i que no havent superat aquest, sí hagin obtingut  la puntuació que la 
convocatòria consideri suficient.  A tal efecte, cal tenir en compte la base 6.b) Fase de valoració 
de mèrits, que diu literalment “El concurs, que no té caràcter eliminatori, valorarà:...”, per tant 
serà suficient per a formar part de l’esmentada borsa l’acompliment dels requisits establerts per 
a la participació. 

 
Examinada la documentació que acompanya aquest expedient i essent conforme al compliment 
de les bases reguladores d’aquest procés selectiu.  
 
 
D’acord amb el Decret d’alcaldia núm. 2024-1390, de data 29 de maig de 2024, s’acorda el 
següent:   
 
PRIMER.  Aprovar la proposta elevada pel Tribunal qualificador a l’Alcaldia, corresponent a la 
convocatòria per proveir 1 plaça de Paleta oficial 2ª, categoria C2, personal laboral fix, lloc 83 
de la RLLT, mitjançant el sistema de concurs, torn lliure, per estabilització de la temporalitat 
amb els resultats següents:  
 
-Concurs de mèrits d’acord amb el barem establert a les bases reguladores, amb els següents 
resultats: 
 

 Candidat/a que passarà a proveir 1 plaça de Paleta oficial 2ª de la brigada municipal, 
convocada amb caràcter laboral fix: 
 

 
 

 Candidats/es que podran formar part de la borsa de personal laboral temporal del lloc 
de Paleta oficial 2ª de la brigada municipal: 
 

Atès que només s’ha presentat un/a aspirant, no hi ha candidats/es per constituir la borsa de 
treball.  
 
SEGON. Convertir el/la treballador/a indefinit/da no fixe que ha superat el procediment, a laboral 
fix com a Paleta oficial 2ª, categoria C2, lloc 83 de la RLLT, per a proveir la plaça convocada 
pel sistema de concurs per estabilització de la temporalitat i adscriure’l definitivament al lloc de 
treball. 
 
TERCER. Publicar aquesta resolució a la web municipal http://www.rodadebera.cat i al tauler 
d'edictes i anuncis oficials de la corporació. 
 
QUART. Indicar que contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva publicació. 
 
Alternativament i de forma potestativa, es podrà interposar recurs de reposició davant l’Alcaldia, 
en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva darrera publicació. 
 
Sens perjudici de la seva immediata execució, d’aquesta Resolució se’n donarà compte al Ple 
en la primera sessió ordinària que tingui lloc. 
 
L’Alcalde 
Pere Virgili Domínguez, Alcalde. 
 
 

Roda de Berà, 29 de maig de 2024. 
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